MAPA DE PESSOAL 2024

GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA

(Nos termos do art.¢ 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho e do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro}

Postos de Trabalho
Carreira/Categoria Ares Funcional Preenchidos A preencher Total Obssrvagdes
C.SERV. | RJEPTI| RIEFTD| C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD
Secretiria GAY Secretariado 1 1
|Assistente Técnico Secretariado 1 1
Total 1 1 Q o a 0 2
; = GABINETE DE APOIO AS FREGUESIAS
Postos de Trabalho
Carreira/Categoria Area Funcional Preenchidos. A praencher Total Observagdes
C.SERV. | RIEPTH| RIEPTD| C.SERV. | RIEPTI | RIEPTD
Assistente Técnico Administrativa 1 1
Totall @ 1 a o 0 1] 1
GABINETE DE PROTEGAO CIVIL
Postos de Trabalho
CarreirafCategoria Area Funcional Preenchidos A preencher Total Observagdes
CSERV. | RIEPTI| RJEPTD | C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD
Coord. Mun. Proteg3o Civil Protegdo Civil 1 1
Total 1 0 1] 0 D a 1
| GARINETE DE COMQNICA‘}‘O E IMAGEM
Postos de Trabalho
Carreira/Categoria Area Funcional Freenchidos A preancher Total Observagdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | C.SERV. | RIEPTI | RIEPTD
Técnico Superior Comunicagio e Imagem 2 2
Assistente Técnico Administrativa 1 1
Assistente Operacional Apoio Administrativo 1 1
Totsl o £ o o (] o 5
FISCALIZACAO MUNICIPAL
Postos de Trabalho
Carrelra/Categoria Area Funtional Preenchidos A preancher Total Observagdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | C.SERV. | RIEPTI | RIEPTD
Coordenador Técnico Chefia 1 1
Assistente Técnico Administrativa 2 2
Assistente Técnico Administrativa/Fiscalizagdo 1 3 4
Fiscal Fiscalizagia 3 3
Assistente Operacional Fiel Mercados e Feiras 1 1
TOTAL| a B o a 3 o 11
POLICIA MUNICIPAL
Postas de Trabalho
Carmira/Categoria Area Funcional BrSenduid A prosnshly Total ObservagBes
C.SERV. | RJEPTI| RIEFTD | C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
[Comandante Dirigente 1 1
TAaTAL o o o 1 e -] 1
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MAPA DE PESSOAL 2024

{Nos termos do art.2 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho e do Decreto-Lel n.2 209/2009, de 3 de setembro}

SERVICOS JURIDICOS
Postos de Trabalho
CarreirafCategoria Aren Funclonal Praenchidos A preancher Total Observagdes
C.SERV. | RIEFTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Dirigente de 3¢ Grau Dirigente 1 i 2
Téenico Superior Assessoria Jurldica 4 2 65
Técnico Administrativa 1 1
ToTAL| 1 4 o 1 3 0 ]
LOGISTICA E MANUTENCAO
Postos de Trabatho
Carralm/Categoria Area Funcional Preenchidas A preancher Total Obsarvagdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Dirigente de 32 Grau Dirigente 1 1
Assistente Técnico Administrativa 4 4
Encarregado Geral Operac. Chefia 1 1
Encarregado Operacional Coordenacdo 3 3
Assistente Operacional Auxiliar Servigos Gerais 31 3
Assistente Operacional Logistica e Manuteng3o 13 13
Sub-Total] 1 52 ] ] o ] 53

SERVICO DE TECNOLOGIA E INFORMACAO

Postos de Trabalhe
Carreira/Categoria frea Funclonal Fresichidos A preancher Totel Observagdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Técnico Superior AssessoriafArgquitetura 1 1
Esp. Sist. e Tecn. de 3 Informatica,? t City 1 1
Esp. Sist. e Tecn. de Informagdo Geomatica 1 1
Esp. Sist. & Teen. de Informagdo Informitica e Redes 2 2
Tec. Sist. & Tecn. de Informagdo Informética 2 2
Tec. Sist. e Tecn. de Informagéo Informatica/Srart City 1 1
Tec. Sist. & Tecn. de Informagdo Informética e Redes i 1
Sub-Totall o 9 Q (] 0 0 ]
SERVIGO MEDICO VETERINARIO
Postos de Trabatho
Carrelra/Categoria Area Funcional Praenchidos Apresncher Total Obsarvacdes
C.SERV. | RIEPTH| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Técnico Superior Veterindria 1 1
Assistente Técnico Administrativa 1 1
Assistante Operacional Auxiliar Servigos Gerais 4 3 7
Tatal [ & (1] o 1 o -]

GESTAO DE PARQUE DE MAQUINAS E VIATURAS

Postos da Trabalho

CarreirafCategoria Area Funcional Preenchidos Apreencher Total ObsarvacBes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | C.SERV.| RUEPTI| RIEPTD

Técnico Superior Engenharia Mec3nica 1 1
Encarregado Dperacional Coordenagdo 1 1
Assistente Operacional Auxiliar Servigos Gerais 2 2
Assistente Operacional Motorista Transportes Coletivos 10 10
Assistente Operacianal Apoio Administrativo 2 2
ol o 15| o o a o 16
TOTAL s Jm | o 7 || 3] e ]us
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MAPA DE PESSOAL 2024

{Nos termos do art.2 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho e do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro)

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Postas de Trabalho

Carreira/Categoria Area Funcional Preenchidos A preencher Yotal Observagdes
C.SERV, | RJEPTI| RIEPTD | C.SERV.| RIEPT]| RIEPTD

Chefe de Divisio Dirigente 1 1
Técnico Superior Gestdo Recursos Humanos 1 1
Coordenador Técnico Chefia 1 1
Assistente Técnico Adrministrativa 8 8
Assistante Operacional Apoio Administrativo 2 2

Sub-Total| 3 1 0 L} 0 ] 13

SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

Postos de Trabalho

Preanchidos A ncher
Carreira/Categoria Area Funcional i Total Obsarvacdes

C.SERV, | RIEPTH{ RIEPTD| C.SERV.| RIEPT] | RIEPTD

Técnico Superior Seguranga no Trabatho 2 2
Sub-Total o 2 Q 0 ] 0 r
TOTAL DIVISAD DE RECURSOS HUMANCS 1 14 Q o ] ] 15

DIVISAO ADMINISTRATIVA

Postos de Trabalho

Carreira/Categoria Area Funcional Preenchidos A preencher Total Obsarvagées

C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI | RIEPTD

Chefe de Divisao Dirigente 1 1

Sub-Total 1 a 1] a [+ [} i

MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA

Postas de Trabalho

Carreira/Catagoria Area Funcional Preenchidos A preanchar Total Observagdes

C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RUEPTD

Coordenador Técnico Chefla i 1
Assistente Técnico Administrativa & 6
Operacional Apoio Administrativo 3 3
Assistente Operacional Auxiliar Servigos Gerais 1 1
Assistente Operational Coveiro 3 3
Sub-Total| 0 EL) o a (4] o 1
BALCAO UNICO
Postos de Trabatho
CarreirafCategoria Area Funcional Presnchidas Apreencher Total Observagbes

C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | C.SERV.| RIEPT) | RUEFTD

Assistente Técnico Administrativa 7 7
Sub-Total ] 7 0 0 Q 0 7
TOTAL DIVISAO ADMINISTRATIVA| 1 n ] o] [} 1] 22

DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Postos de Trabalho

Carrelra/Catagoria Area Funcional Preenchidos A preencher Total ObservacBes

C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | C.SERV.| RIEPTI | RIEFTD

Q  |Sem previs3o de postos de trabalho

Sub-Totall o 0 0 [+] Q o g
BALCAO EMPREENDEDOR
Postos da Trabalho
Carrelra/Catagoria Area Fundional Preenchidos Apreencher Total Observacdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | C.SERV.| RIEPT) | RIEFTD

[ Técnico Superior AssessoriafServico Social 1 1
Técnico Superior Gestdo 1 1
Téenico Superior Gestao/Fundos Comunitarios 1 1
Técnico Superior Organizag3o e Gest3o 1 1
Coordenador Técnico Chefia 1 1
Assistente Técnico Administrativa 1 1
Encarregado Geral Operac. Chefia 1 1
Assistente Operacional Auxiliar Servigos Gerais 4 4
Assistente Operacional Limpeza 1 1

Sub-Total Q 1 4] o 1 a 12
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MAPA DE PESSOAL 2024

{Nos termos do art.? 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho e do Decreto-Lel n.2 209/2009, de 3 de setembro)
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TURISMO
Postos da Trabalho
Carreira/Categoria Ares Funcional Preenchidos Apraancher Total ObsernvacBes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTH RIEFTD
Dirigente de 42 Grau Dirigente 1 1
Técnico Superior Design de Comunicagae 1 1
Técnico Superior Designer Grafico 1 1
Técnico Superior Turismo 1 1
Assistente Técnico Administrativa 1 1
Sub-Total| 1 3 ] ) 1 o s
TOTAL DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO ECONGMICO| 1 14 0 0 i o a7
DIVISAO DE COMPRAS
Postos da Trabalho
Carreira/Catagoria Area Funcional Preenchidos A preencher Tots! ObsarvagBes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Chefe de Divis3o Dirigente 1 1
Assistente Técnico Administrativa 3 3
Sub-Total]l 1 3 [ [ o 0 4
CONTRATAGAO PUBLICA
Postos de Trabalho
CarreimfCatagoria Area Funcional Preenchidos A presncher Totsd DhservagBes
C.SERY, | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Técnico Superior Assessoria 2 2
Assistente Técnico Administrativa 1 1
SubTetall o 3 0 (4 o o ¥
ECONOMATO
Postos da Trabalho
Carreira/Catagoria Arew Funcional Preenchidos A preencher Tots) OlservagBes
C.SERV, | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Dirigente de 42 Grav Dirigente 1 1
Assistente Técnico Administrativa 1 1
Encarregada Operacional Coordenagio 1 1
| Assistente Operacionat Auxliar Servigos Gerais 1 1
Sub-Total 2! 3 ] (] o o 4
TOTAL DIVISAQ DE COMPRAS| 2 5 ] (] ] 0 1
DIVISAO FINANCEIRA
Postos da Trabatho
Carreira/Categoria Aren Funcional Prasnchidos A preencher Total Obsarvagdas
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| AJEPTI| RIEPTD|
Chefe de Divisio Dirigente 1 1
Dirigente de 32 Grau Dirigente 1 1
Dirigente de 42 Grau Dirigente 1 1
Técnica Superior Gestiio 1 1
Assistente Técnico Administrativa 1 1
Siib-Total | 1 0 2 1 ] 5
CONTABILIDADE
Postos de Trabalho
Carrelra/Categorla Araa Funcional E= e A pewnhar Total Observagdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | C.SERV.| RIEPTI| FUEPTTH
Técnico Superior Contabilidade 2 2
Coordenadar Técnico Chefia 1 1
Assistente Técnica Administrativa 5 5
Assistente Operacional Apoio Administrativ 1 1
sub-Total] o 9 o o (] o El
TOTAL DIVISAG FINANCEIRA| 1 10 0 2 1 o 14




MAPA DE PESSOAL 2024

(Nos termos do art.2 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de Junho e do Decreto-Lei n.? 209/2009, de 3 de setembro)

DIVISAO DE PLANEAMENTO

Carraira/Categoria

Postos de Trabalho

Area Funcional Preenchidos A preencher Total ObservagSes

C.SERV. | RIEPTI| RJEPTD| C.SERV.| RIEPTI | RIEPTD

(Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Técnico Superior Arguitetura 1 1
Técnico Superior Gedgrafo 1 1
Técnico Superior Engenharla Civil 1 1
Técnico Superior Sociologla 1 1
Assistente Técnico Administrativa 1 1

Sub-Tatal| 1 4 ] a 1 a 4

ARU'S E MOBILIDADE
Postos de Trabslho
Carraira/Categoria Area Funcionat Preenchidos A preancher Total ObsarvacBes

C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD

Dirigente de 42 Grau Dirigente 1 1
Técnica Superior Assessoria 1 1
Sub-Totall 3 1 o o 0 a 2

TOTAL DIVISAC DE PLANEAMENTO 2 54 o a 1 a a

DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

Postas de Trabalho

Carreirs fCategoria Area Funciona! Preenchidos A preencher Total ObsarvagBas
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | C.SERV.| RIEPTH| RIEPTD
Chefe de Divis3o Dirigente 1 1
Técnico Superior Assessoria 2 2
Técnico Superior Engenharia Civil 1 1
Assistente Técnico Administrativa 4 4
Assistente Operacional Apole Administrativa 1 1
Assistente Operacional Leitor Consumos 6 &
Sub-Total| 1 1% o a a o 15
AGUAS E SANEAMENTO
Postos de Trabalho
Carreirs [Categoris Area Funcional Preanchidos A presncher Total Observagdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | C.SERV. | RJEPTI| RIEPTD
|Cirigente de 32 Grau Dirigente 1 1
Asslstente Técnico Construcdo Civil 1 1
Assistente Técnico Operador de telegest3o 1 1
Assistente Operacional Apoio Administrativa 1 1
Assistente Operacional Auxiliar Servigos Gerais 2 2
Assistente Operacional Auxiliar Servigos Gerais/Cabouqueiro 3 3
Assistente Dperacional Cabougueiro E) 3
Assistente Dperacional Canalizador 5 5
Assistente Dperacianal Condutor Maguinas 2 2
Assistente Operacional Operador 5 5
Sub-Total - | 2] L] o o 2 L
JARDINS
Postos de Trabalho
CarreirafCategoria Area Funciona! Preenchidos A preencher Total Observagdes
C.SERV. | RIEPT)| RIEPTD| C.SERV. | RJEPTI| RIEPTD
Dirigente de 32 Grau Dirigente 1 1
Técnico Superior Agronomia 1 1
Encarregado Operacional Coardenagio 1 1
Assistente Operacional Jardineiro 3 6
Sub-Tatal 1 B ] o o o 9
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MAPA DE PESSOAL 2024

(Nos termos do art.2 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho e do Decreto-Lel n.? 209/2009, de 3 de setembro}

LIMPEZA URBANA
Postos de Trabalho
Carrelra/Categoria Area Funcional Preenchidos A preencher Total Obsarvacéas
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD|
Dirigente de 32 Grau Dirigente 1 1
Encarregado Operacional Coordenagdo 1 1
Assistente Operacional Apoio Administrativo 1 1
Assistente Operacional Auxiliar Servigos Gerais 4 4
Assistente Operacional Cantoneire 8 B
Assistente Operacional Cantoneira R.S.U. 12 12
Assistente Operacional Condutor Maguinas 1 1
Assistente Operacional Motorista Pesados 1 1
Assistente Operacional Motorista RS.U. H 5
Sub-Total| 1 33 0 (1] 0 ] 34
TOTAL BIVISAO DE SERVICOS URBANGS| 4 78 [/ o o 1] 82
DIVISAO DE AMBIENTE
Postos de Trabalho
Carrelra /Categosia Araa Funcional Preenchidos A preencher Total Obsarvaces
C.SERV. | RIEPTI| RIEFTD| L.SERV.| RIEPTI| RIEFTD|
Dirigente de 42 Grau Dirigente 1 1
Técnico Suparior Assessoria 1 1
Técnico Superior Bidlogo 1 1
Assistente Técnico Administrativa 1 1
Sub-Total 1 2 1] ] 1 0 4
SITIO DAS FONTES
Postos de Trabalho
Carreim/Catagoria Area Funcional Preenchidos A preencher Total Obsarvagdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Técnico Superior Arquitetura 1 1
Encarregado Operacional Coordanagio 1 1
Assistente Operacional Servicos de Manutengso 1 1 2
Sub-Total 0 3 0 0 1 [} 4
LITORAL E ORLA COSTEIRA
Postos de Trabalho
Carreira/Categoria Area Funcional Preenchidos A preencher Total Observacdes
C.SERY. | RIEPTI| RIEPTD| CSERV.| RIEPTI| RIEPTD
Dirigente de 32 Grau Dirigante 1 1
Técnica Superior Assessarla Juridica 1 1
Assistente Operacional Auxiliar Servigos Gerais 1 1
Sub-Total| 0 o o 1 2 o ¥
TOTAL DIVISAO DE AMBIENTE| 1 5 o 1 L] o 11
DIVISAO DE OBRAS
Postos de Trebalho
Preenchidos A praencher
Carrelra/Categoria Area Funciona! Totsl ObservagSes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD.
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Dirigente de 32 Grau Dirigente 1 1
Técnico Superior Assessaria/Engenharia Civil 4 4
Assistente Técnico Administrativa 1 1
Assistente Técnico Administrativa/Fiscalizacio 2 2
Assistente Técnico Construgdo Civil 1 1
Asslstente Técnico Medider Orgamentista 1 1
Sub-Total] 2 B b o i o 11
MANUTENGAO DA VIA PUBLICA
Postos de Trabalho
Carreira/Categoria Areu Funcional Preanchidas A presnchar Total Observagdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Dirigente de 32 Grau Dirigente 1 1
Sub-Totall o a 4] 1 [+] <] 1
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MAPA DE PESSOAL 2024

(Nos termos do art.2 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho e do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro)

OBRAS MUNICIPAIS

Pigina 7 de 10

Postos da Trabalho
Carraira/Categorin Aras Funcional Preenchidas A preencher Total Observacdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI | RIEPTD
Encarregade Operacional Coordenagdo 1 1
Assistente Operacional Apoio Administrativa 1 1
Assistente Operacional Asfaltador 3 3
Assistente Operacional Caleeteiro 1 1 2
Assistente Operacional Cantoneiro Vias Municipais 1 1
Assistente Operacional Condutor Méguinas 2 1 3
Assistente Operacional Pedreiro 2 1 3
Sub-Total [ 10 o o L o 14
OBRAS PARTICULARES
Postos da Trabatho
Carreira/Categoria Araa Funcional Fiesnchidos Apresnchsr Total Observagbes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | C.SERV.| RJEPT | RIEPTD
Sem previs3o de postos de trabalho
Sub-Total 0 a 0 (] ] a o
ELETRICIDADE
Postos de Trabalho
Carreira/Categoria Araa Funcionat Preenchidos A preencher Total Observagdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | CSERV.| RIEPTI | RIEPTD
Dirigente de 42 Grau Dirigente 1 1
Assistente Operacianal Eletrlcists 3 3
Sub-Total 1 3 o o a a 4
TOTAL DIVISAO DE OBRAS 3 18 a v | T a a0
DIVISAO DE URBANISMO
Postos da Trabatho
Carreira/Categoria Area funcionat Presnchidos A preenchar Total Observacles
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | C.SERV.| RIEPTI | RIEPTD
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Assistente Técnico Administrativa 1 1
Assistente Téenico Administrativa/Fiscalizagio 1 1
Fiscat Fiscalizagio 1 1
Sub-Total 1 3 o o ] o 4
SERVIGOS TECNICOS DE URBANISMO
Postos de Trabalho
Carrelra/Categoria Araa Funclonal (IRAT RReesCher) Total Observagdes
C.SERV. | RIEPT)| RIEPTD | C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Técnico Superior Arguitetura 4 L]
Assistente Técnico Administrativa/Fiscalizacdo 1 1
Assistente Operaclanal Apoio Administrativa 3 3
Sub-Total o a8 0 0 ] o L]
I SERVICOS JURIDICOS DE OBRAS E URBANISMO
Postos de Trabalho
CarrelrafCatagoria Ares Funcionat Preenchidos A preencher Total ObservagBes
C.SERV. | RIEPT)| RIEPTD | C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
[ Técnico Superior Assessoria Juridica 1 1
Técnico Superior Direito 1 1
Sub-Totall 0O 2 o o o a 2
SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO
Postes da Trabatho
CarreirafCategoria Area Funcional Preanchidos T Total Observagdes
C.SERV. | RJEPT?| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Técnico Superior Assessoria 1 1
Assistente Técnico Administrativa 9 L
Sub-Total o 10 o o ] a 10
TOTAL DIVISAD DE URBANISMO 1 23 V] o 4] 4] 24




MAP

A DE PESSOAL 2024

DIVISAO DE DESPORTO E JUVENTUDE

{Nos termos do art.2 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho e do Dacreto-Lei n.? 209/2009, de 3 de setembro)

Postos de Trabalho
Carrairs /Catugoria Araa Funcional Preenchidos A presncher Totst Observagies
C.SERV, | RIEPTH| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Dirigente de 42 Grau Dirigente 2 2
Técnico Superiar Service Sacial 1 1
Assistente Operacional Auxiliar Servicos Gerais 1 1
sub-Total] 2 2 [} 0 0 [:} 4
ATIVIDADES AQUATICAS
Pastos de Trabalho
Carreira/Catagoria Area Funcional Preenchidos Apreancher Total ObservagSes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Dirigente de 32 Grau Dirigente 1 1
Técnico Superiar Educagio Fisica/Desporto 1 1
Técnico Superiar Educagdo Fisica 2 2
Assistente Técnico Administrativa 3 3
Assistente Técnica Natagio 1 1
| Assistente Qperacional Nadador Salvador 2 2
Sub-Totall 0 9 [} 1 [} 0 10
SERVICOS DESPORTIVOS
Postos de Trabalho
Carraira/Categoria Area Funcional Preenchidos A preencher Total Observagdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C-SERV.| RIEPT:| RIEPTD
Dirigente de 3¢ Grau Dirigente 1 1
Técnico Superior Educagio Fisica/Desparto 2 1 3
Técnico Superior Educagéio Fisica 1 1
Técnico Superior Gestio Desparta 1 1
Técnico Superior Psicologla Clinica 1 1
Assistente Técnico Administrativa 4 4
Assistenta Operacional Auxiliar Servigos Gerais 1 1
Sub-Total 0 9 ] 1 2 a 12
TOTAL DIVISAO DE DESPORTO £ JUVENTUDE| 2 20 [} 2 2 o 26
DIVISAO DE CULTURA
Postos de Trabalho
Carreiva/Categoria Area Funcional Preanchidos A preancher Total Obsarvagdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
|Dirigente de 42 Grau Dirigente 1 1
Sub-Total] 1 0 o [} [} 0 )
PLANEAMENTO CULTURAL
Postos de Trabalho
Carreira/Categoria Ares Funcional Praanchidos A presncher Total Observagdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI | RUEPTD:
Sem previsdo de Postos de Trabalho
Sub-Total|  © 0 [} 0 0 0 0
PATRIMONIO CULTURAL
Postos de Trabalho
Carreira/Categoris Area Funcional Preenchidos A preencher Total Observages
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Técnico Superlor Artes Plasticas e Multimédia 1 1
Técnico Superior Patriménio Cultural 1 i
Assistente Operacional Auxiliar Agdo Educativa 1 1
Sub-Total| O 3 [ [} [} [ 3
BIBLIOTECA
Postos de Trabatho
Carrelra/Categoria Aras Funcional Preenchidos A presnchar Tots} ObservagBes
C.SERV. | UEPT| RUEPTD | C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Dirigente de 42 Grau Dirigente 1 1
Técnico Superior Blbliateca 1 1
Assistente Técnico Administrativa 2 2
Assistente Técnico Audio Visuals 1 1
Assistente Técnico Biblioteca e Arquivo 3 3
Assistente Operacional Auxiliar Servicos Gerais 1 1
Sub-Total 1 a o o 0 0 9
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MAPA DE PESSOAL 2024

{Nos termos do art.2 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho e do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro)

ARQUIVO MUNICIPAL
Postos de Trabalho
Carrelra/Categoria Aren Funcional Presnchidos A preencher Total Obsarvages
C.SERV. | RIEPTI| RIEFTD| C.SERV.| RIEPTY| RIEPTD
Dirigente de 4¢ Grau Dirigente 1 i
Técnico Superior Arquivo 1 1
Assistente Técnico Bihlioteca e Arquivo 1 1
Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 1 1
|Assistente Operacional Auxiliar Servicos Gerals 1 1
Sub-Tota} 1 L] o o a o 5
EVENTOS CULTURAIS
Postos de Trabalho
Carrelra/Cotegoria Area Funcional Praenchidos A preencher Tota) Observagdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPT1| RIEPTD
Técnico Superior Assessoria 1 1
Assistente Técnico Administrativa 2 2
Assistente Técnico Técnico de Som 1 1
Assistente Operacional Apoio Administrative 1 1
Assistente Operacional Auxlliar Servigos Gerais 2 1 3
Sub-Tota) o] 4 o o LS 1] L]
TOTAL DIVISAO DE CULTURA| E] 19 o o a ] n
DIVISAO DE AGAO SOCIAL
Postos de Trabalho
Carreira/Catagoria Area Funcional Preenchidas A preenchar Totat ObservagBes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | C.SERV. | RIEPTI | RIEPTD
Chefe de Divisdo Dirigente i 1 2
Técnice Superior Animagiio Sociocultural 1 1
Técnico Superior Area da Sustentabilidade 1 1
Técnico Superiar Ciénclas Sociais 1 1
Técnico Superior Contabilidade e Gestio 1 1
 Técnico Superior Gestdo de Inst. e Equipamentos 1 1
 Técnico Superlor Intervengao Social e Comunitaria 1 1
Técnico Superior Psicologia Clinica 2 2
Técnico Superior Servigo Social 1 1
Assistente Técnico Administrativa 5 5
Fiscal Fiscalizagao 1 1
Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 2 2
Sub-Total i 15 o 1 i 2 12
APOIO SOCIAL E SAUDE
Postos da Trabatha
Carrsira/Categoria Area Fundonal frzetidod A preancher Toul Observacdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD | C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Assistente Operacional Area da Saide 5 s
Assistente Operacianal Telefonista 1 1
Sub-Total 1] & (] o -] o &
HABITAGAO
Postos da Trabalho
Carreim/Cotegoria Area Funcionat Preenchidos A preencher Tatal Otaervaghas
C.SERV. | RIEPT)| RIEPTD | C.SERV.| RIEPTi| RIEPTD
Sem previsac de Postos de Trabalho
Sub-Total 0 0 ] a -] ] o
TOTAL DIVISAQ DE ACRO SOCIAL| 1 22 L] 1 i 0 5
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{Nos termos do art.2 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho e do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro)

RIEPTI - Relaciio Juridica de Emprego Plblico par Tempo Indetarminado
RIEPTD - Relaghio Juridice de Emprego Piblico por Tempo Determinada/Determindvel
C.SERV.- Comissho de Servigo (para cargos dirigentes)

PT - Posto de Trabatho
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DIVISAO DE EDUCAGAO
Postos de Trabalho
Carreira/Categoria Area Funcional Total Observagbes
Preenchidos A preencher
C.SERV. | RIEFTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEFTI| RIEPTD|
Técnico Superior Certificagdo/Validagdo Competencias 4 1 s
Técnico Superior £ducagio 2 1
Técnice Superior Neuropsicologia 1 1
Assistente Técnico Administrativa 3 3
Assistente Operacional Auxiliar Servicos Gerais 2 2
Sub-Total o 6 4 o 2 [ 12
PROJETOS EDUCATIVOS
Pastos de Trabatho
CarreirafCategaria Area Funcionsl Preenchidos A preencher Total Observagdes
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.5ERV.| RIEPTI| RIEPTD
Técnico Superior Psicologia Clinica 3 3
Técnico Superior Terapia da Fala 1 : 2
Sub-Total [+] 4 o o 1 o H
GESTAO ESCOLAR
Postos de Trabalho
Carrelra/Categorla Area Funcional Preenchidos Apreencher Total Observages
C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Técnico Superior Gestiio Escolar 1 1
Coordenador Técnico Chefia 2 2
Assistente Técnica Administrativa 17 17
Assistente Operacional Auxiliar Agdo Educativa 110 110
Assistente Operacional Auxiliar Servicos Gerais 36 36
Assistente Operacional Apaio Administrative 2 2
Assistente Operacional Cozinheiro 5 1 10
Sub-Tatall o in 2] o 1 0 178
TOTAL DIVISAO DE EDUCAGAO] [ 187 4 ¢ L] o 195
TOTAL GERAL | o2 | a7 | 4 » 5 | 0 |ez
578 44
Postos de Trabalho
Preenchidos A presncher Total
Carrelra/Catagoria C.SERV. | RIEPTI| RIEPTD| C.SERV.| RIEPTI| RIEPTD
Chefe de Divisaa ] Q o 2 o o 10
de 3¢ Grau & o o 6 ] 0 12
Dirigente de 42 Grau 11 o o o o ] 11
Comandante o o [ 1 o [ 1
Coord. Mun. Proteg3o Civil 1 [+ ) ] o o 1
Secretdria GAV 1 o o o 0 o 1
Subtotal Fi -] 0 L 0 a g1
Técnico Superior 0 69 4 o 14 o 87
Esp. Sist. & Tecn. de Infarmagio o 4 0 [ [} [} 4
Subtotal -} i) 4 -] 34 e "
Coordenador Técnica [ 7 o o o o 7
Assistente Téenico [+] 107 o 0 10 a 117
Tec. Sist. e Tecn. de Informagdo o] 4 a [} o o 4
Fiscal [} 5 '] 0 o o 5
Subtotal ] 123 o 11 L] 134
Encarregado Geral Operac. o 2 D [ a 0 2
Encarregado Operacional "] g 0 ] 0 0 9
Assistente Operacional o] 340 [} [ 11 0 351
Subtotal .} 351 (] o 1 o 362
TOTAL 27 547 a a5 0 622
578 44
LEGENDA:




